Como ja informamos, no boletim anterior, no més de margo
estaremos realizando assembleias para discutirmos nossa
pauta de reivindicacoes.

La serao discutidos e aprovados tudo o que devera ser
negociado com o sindicato patronal. O reajuste salarial, ticket
ou vale alimentacao, cestas basica, as condicoes de
trabalho, etc. Para que possamos tirar uma boa pauta que
satisfaca as necessidades da categoria € indispensavel a

19h30min

Novo piso estadual de salarios

Assembléia no dia 13 de marco: Colégio Professora Maria da Gléria
Virissimo de Farias. Rua Joao Born, 225 - Centro - Biguagu-as 19h30min.

Assembléia no dia 15 de marco: Colégio Estadual Governador Ivo Silveira.
Avenida Barao do Rio Branco, 96 - Centro - Palhoga-as 19h30min.

Assembléia no dia 20 de marco: Colégio Professor Laércio Caldeira de

Andrade. Avenida Brigadeiro da Silva Paes, 561 - Campinas - Sao José - as

Assembléia no dia 29 de marco: Auditério da FECESC. Avenida Mauro
Ramos, 1624 - Centro de Florianépolis-as 19h30min.

sua presenca, pois € vocé que sera beneficiado.

Nao transfira para os outros a sua responsabilidade,
venha ajudar com sugestoes, vocé pode fazer a diferenca.
Todos sdo importantes e € necessaria a participacao do maior
nimero de trabalhadores possiveis.

Estas assembleias serao publicadas em jornal de
circulagao regional, mas ja estamos antecipando a sua
convocacao. Confira as datas e locais abaixo.

Os novos valores do Piso Salarial Estadual, aprovados pelos
deputados estaduais no dia 29 de fevereiro, ja estdo em vigor. A
menor faixa salarial ficou 12,5% acima do valor do Salario Minimo
Nacional, que é de R$ 622,00.

A primeira faixa salarial do Piso Estadual foi reajustada em
11,11%, elevando o valor de R$ 630,00 para R$ 700,00. A segunda
faixa passou dos atuais R$ 660,00 para R$ 725,00, com reajuste
de 9,85%. A terceira faixa salarial recebeu 9,93% de reajuste,
passando de R$ 695,00 para R$ 764,00. A maior faixa salarial ficou
em R$ 800,00, com reajuste de 9,59% em relagdo ao valor atual,
de R$ 730,00. Os percentuais sdo retroativos a 1° de janeiro de
2012. Com o Acordo, os valores do Piso Estadual, em Santa
Catarina, tiveram reajuste médio de 10,03%.

Para o diretor sindical do Dieese/SC - Departamento
Intersindical de Estatistica e Estudos Socio-econdmicos Ivo

Castanheira "foi um grande passo e inédito, porque a negociacéo
foi feita entre as duas partes, patrdes e trabalhadores, sem a
interferéncia do governo do estado", comentou.

De acordo com calculos do Dieese, a mudanca afetara os
salarios de aproximadamente 1 milhdo de trabalhadores. Segundo
0 economista e diretor técnico do Departamento José Alvaro
Cardoso, o Piso Estadual mais alto tem efeito positivo na economia.
"Nos dois anos de vigéncia do Piso houve maior geracdo de
empregos formais, contrariando o que alguns patrdes diziam de que
haveria uma quebradeira de empresas no estado", afirmou.

Nos passamos para a quarta faixa salarial. Esta alteragdo é
resultado da mudanca na lei do Piso Estadual de Salérios, todo o
setor de Hotelaria e Turismo que era integrante da primeira faixa,
passou para a quarta faixa, portanto a partir de janeiro deste ano o
Nosso piso € de oitocentos reais

Confira os novos valores retroativos a 1° de janeiro de 2012:

Faixas Lei 459/2009 Lei 533/2011 Piso 2012
Primeira faixa RS$ 587,00 R$ 630,00 R$ 700,00
Segunda faixa R$ 616,00 R$ 660,00 R$ 725,00
Terceira faixa R$ 647,00 R$ 695,00 R$ 764,00

Quarta faixa R$ 679,00 R$ 730,00 R$ 800,00
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TV FLORIPA

O SEEF nao tem mais o horario semanal no
programa “Floripa Em Foco” no canal - 4 da NET. -
Na condicao de associado da referida, /
TV ocupamos um horario todas as \
ultimas sextas-feiras de cada més j\M \
as 14h30. Todos poderao assistir y
também pela internet, e
www.tvfloripa.org.br. \_
Assembleia em Abril
A direcao do SEEF convoca todos os associados a
participarem da assembleia no dia 4 de abril, a partir das
19h30, na FECESC (Av. Mauro Ramos, 1624 - centro). Esta
assembleia tem como objetivo eleger os delegados para
participardo 11° Congresso da CUT, que serarealizadode 9 a
13 de julho de 2012, em Florianépolis, no Hotel Cambirela,
bairro Estreito.

Expediente

O salario minimo nacional foi reajustado no més de janeiro de
2012, de acordo com a politica salarial implantada pelo Governo
Federal, para R$ 622,00.

O salario familia também sofreu reajustes: Para quem recebe
salarios até R$ 608,80 o beneficio é de R$ 31,22 por filho. Para
quem recebe salarios até R$ 915,05 o
beneficio é de R$ 22,00 por filho e
quem recebe acima de R$ 915,05
nao tem direito a receber.

O salario familia deve ser
pago mensalmente aos
empregados e aos trabalhadores
avulsos (exceto domésticos),
conforme 0 numero de filhos ou
equiparados de qualquer
condicéo, até 14 anos de idade
ou invalidos.

Prezados Companheiros: Ao receberem o boletim do sindicato ndo deixem de ler e de repassar aos demais companheiros.

Informativo bimestral do Sindicato dos Empregados em Edificios e em Empresas de Compra, Venda, Locagéo e Administragdo de Iméveis de Floriandpolis/SC.

Av. Mauro Ramos, 1624 - 1°andar - Centro - Florianopolis - SC
Fone: 48 3228.5140 - e-mail: contato@seef.com.br - site: www.seef.com.br

Edicao e Planejamento Gréfico: Juliana Claudio (Mtb 02789/SC) e Paula Leitdo (JP 01895 SC)
Textos: Diretoria do Seef - Tiragem: 1.000 exemplares - Impress&o: Grafica Alternativa




	Página 1
	Página 2

