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A direcao eleita para periodo de 2012 a 2015 agradece
a todos o0s associados que participaram do processo
eleitoral realizado nos dias 11, 12 e 13 de abril, exercendo
assim o seu direito de escolher os seus representantes
sindicais.

Dos 774 associados aptos a votar de acordo com 0 N0SSO
estatuto, 644 sbcios participaram do processo eleitoral.
Desses, 638 associados votaram SIM e 6 votaram NAO. A
nova diretoria foi eleita com 99% dos votos validos.

Esse resultado aumenta em muito a nossa
responsabilidade de representar todos os trabalhadores
da nossa base. Aproveitamos a oportunidades para
reafirmar o nosso compromisso em ampliar e defender os

beneficios ja conquistados. Faremos tudo que estiver ao
nosso alcance para merecer o voto de confianca que foi
dado a direcao eleita.

Lembramos ainda que as lutas e as conquistas nao sao
resultados de acoes isoladas, 0 N0sso sucesso ou fracasso
é, e sera resultado da nossa unido, juntos somos mais
fortes, queremos e precisamos nos manter unidos e
determinados.

Agradecemos também os companheiros dos sindicatos
de comerciarios de Florianopolis, Cacador, Itajai, ltapema,
Curitibanos, a executiva da FECESC e sua delegacia de
Lages, e o sindicato de condutores de auto-escola que nos
ajudaram na coleta dos votos.

Negociacao coletiva de trabalho - 2012/2013




Brizola Neto assume o

Ministerio do Trabalho

Aos 33 anos, Brizola Neto tomou posse no dia 3 de
maio como novo ministro do Trabalho e Emprego. Em
seu discurso, 0 mais jovem integrante do governo Dilma
Roussef mencionou 0 compromisso de corresponder
aos grandes desafios da pasta; falou das relacoes
trabalhistas e destacou o bom momento econémico
vivido pelo pais.

“O Brasil, senhora presidenta, pelas suas maos -
como antes pelas maos de Lula - vive um momento
luminoso de sua historia. Nao temos apenas o ciclo de
progresso econbmico, mas experimentamos um
avanco social que incorporou mais de 40 milhoes de
brasileiros a vida moderna, onde a conquista do
consumo, de niveis basico de conforto e, sobretudo, do
desejo de continuar progredindo torna o nosso pais
uma nacao num momento muito especial”, disse,
destacando conquistas como elevacao da renda e
consumo. Por isso, mais do que a honra desse convite,
0 que preenche meu coracao € meus pensamentos
neste instante, é o dever de corresponder aos grandes
desafios”, afirmou o ministro.

A presidenta Dilma Roussef reiterou a necessidade
de se ter um pais estavel e que possa crescer pelo
caminho da educacao e da capacitacao do trabalhador.
“A qualidade da formacao dos trabalhadores € a nossa
missdo. E assim, muito significativa, a circunstancia
que traz ao cargo de ministro um jovem que representa,
inclusive, no sobrenome Brizola, uma histéria de mais
de meio século de lutas sociais, de defesa do interesse Com informacdes da Assessoria de Comunicacdo do MTE

nacional e de conquistas de direitos por parte dos
trabalhadores brasileiros. Nao bastasse levar o
sobrenome Brizola, 0 novo ministro do Trabalho carrega
consigo a historia do seu tio-avd Joao Goulart, ex-
presidente da Republica. Seja muito bem-vindo ao meu
governo, Brizola Neto!”, disse a presidenta.

Governo lanca Plano para reduzir doencas
e acidentes de trabalho

O Governo Federal langou no final do més de abril o Plano Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho com o
objetivo de assegurar melhores condigdes de trabalho, diminuindo os riscos de doengas e acidentes.

Dividido em oito eixos, o Plano traca estratégias e a¢des para atender as diretrizes contidas na Politica Nacional de
Seguranca e Saude no Trabalho, sancionada pela presidenta Dilma em dezembro do ano passado.

“E um Plano bastante abrangente, uma preocupagao mais efetiva com as situacées de maior risco. S&o varias
questdes como a inclusao de conhecimentos basicos em prevengao de acidentes e seguranca no trabalho no curriculo
do ensino fundamental e médio da rede publica e privada, adogao de medidas especiais para atividades com alto risco de
doenca’, celebra Dary Beck, diretor executivo da CUT, presente a solenidade.

O Plano foi elaborado por uma Comissdo Tripartite, com representantes dos trabalhadores, empregadores e
governo. Esta Comissao também tera a responsabilidade de fiscalizar a implementagao das diretrizes, tendo autonomia
para modificar suas agdes prioritarias.

A CUT teve um papel de destaque na formulagéo do Plano, sendo coordenadora da bancada dos trabalhadores e a
Unica com dois membros titulares. “Importante agora é nossa militdncia se apropriar do conteudo e ajudar na sua
implementacdo. As sugestdes, modificagdes e incorporagdes devem ser encaminhadas para a Comissao Tripartite”,
lembra o dirigente CUTista




Vem ai 0 nosso 4° bingo dancante dos trabalhadores
em mais uma parceria com o Sindicato dos Comerciarios
de Florianépolis. Este ano o bingo sera realizado no dia 4
de agosto no clube Primeiro de Junho em Sao José a partir
das 20h.

Os associados do SEEF que estiverem em dia com as
suas mensalidades terao direito a uma cartela (gratuita).
Os demais poderao adquirir a sua cartela no valor de
R$15,00 no sindicato ou com os seus diretores. As
criancas que ocuparem lugar também pagarao sendo que
as cartelas servirao como ingresso ao clube.

Serao colocadas 400 cartelas a disposicao que
deverao ser adquiridas com antecedéncia, pois nao
havera vendano local.

4°Bingo Dancante
4 de agosto
20h
Clube Primeiro de Junho - Rua: Getulio Vargas, 362 -
Sa0José (proximo ao clube Maré Alta)
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Clube Primeiro de Junho - Sao José

Energia voltada para
a luta dos trabalhadores

FECESC promove Concurso
Fotograflco em comemoracao
aos seus 60 anos

Este ano anossa federagéo, a FECESC, completa60anos :
: de idade. Para marcar essa data estdo programadas varias :
: atividades ao longo do ano, entre elas, um concurso :
: fotografico com o tema “Vida de comerciario/prestador de :
: Servigos”. :

:  Poderéo participar todos os trabalhadores de condominios :
e de imobilidrias e os trabalhadores do comércio dos :
: sindicatos filiados &8 FECESC. O prazo de inscrigdo serd até o :
: dia 22 dejunhode 2012. :

:  As 12 fotografias que mais se identificarem com o tema :
: serdo premiadas com uma publicag&o no calendario de 2013
: da federagéo, além da premiag&o em dinheiro que sera de RS :
:2.000.00 para o primeiro colocado, R$ 1.500.00 para o :
: segundo colocado, R$ 1.000.00 para o terceiro colocado e de :
: 4° a0 9° colocados R$ 500.00. O resultado sera divulgado no :
: dia30dejulhode 2012. :

Participe! Entre em contato com o seu sindicato e se :
: inscreva. :

Concurso Fotografico “Vida de
: comerciario/prestador de servigos”
: Prazo de inscrigao: 22 dejunho de 2012
: Local deinscrigdo: SEEF :
Premiagao: Publica¢do no calendario 2013 da FECESC e
: prémios emdinheiro




Campanha de Sindicalizacao

O sindicato vem desenvolvendo campanha de
sindicalizagdo permanente. Esta comegando mais
uma campanha de sindicalizag&o, o objetivo € de
aumentar o nimero de associados e,
conseqiientemente, fortalecer o sindicato ainda mais.
Além disso, os associados podem votar e ser votado,
fiscalizar as contas do sindicato, ter acesso a
convénios médicos, clinicas e laboratorios.
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Nos Ultimos anos o sindicato vem fazendo sorteios = 2

mensais de trés vales compras de R$ 150,00. Varios Jodo Carlos de Souza Mateus Pawlowski Osnimar Osmar de Melo
associados e associadas ja foram sorteados. Confira Ed. Dona Izabel Ed. Res. Ana Olivia Ed. Lyberty Park
aqui os Ultimos sorteados. Filie-se, vocé pode ser o Centro Campinas/S&o Jose Corrego Grande

proximo.

A nova campanha de sindicalizagdo premiara, além
dos sorteios mensais, mais 5 associados no dia 25
de novembro na festa de confraternizagéo no final
do ano. Seréo sorteados duas TVs de LCD de “32”
polegadas, 1 tablet e 2 cestas de natal. Concorrerdo
todos os associados que estiverem em dia com as
suas obrigagdes estatutarias e os trabalhadores que
se associarem até o dia 16 de novembro. Todos os

associados que renovarem a validade de suas Michel Rodrigo da Silva Fabio Almeida da Silva Danir Mamede da Silva
carteiras de socios ou se filiarem receberdo uma Ed. Cote D"Azur Ed. Residencial Blue Garden  Ed. Hotel Residencial Itacoatiara
camiseta da campanha, enquanto tiver camisetas. Centro Ponta das Canas Praia Brava

Trabalhador associado, direito assegurado

ooo.oo...o...mmm,im

Muito ha o que conquistar e muita luta estd a nossa espera. Mas neste 1° de Maio de 2012 queremos fazer
uma homenagem especial lembrando o quanto ja foi construido pelo esforgo
de cada trabalhador e cada trabalhadora que se organizou, somou forcas e dedicou sua energia
na construgdo da luta da nossa categoria em Santa Catarinal
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PARABENS TRABALHADORES e TRABALHADORAS que constroem a nossa historia!
Homenagem do SEEF a todos os associados

Ser mae é cultivar amor‘e sonhos. "‘.7-_
Ter dedicacao, confianca e forca. .
E colher alegrias e deixar florescer o que a vida tem de melhor.
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ediente Prezados Companheiros: Ao receberem o boletim do sindicato ndo de

Informativo bimestral do Sindicato dos Empregados em Edificios e em Empresas de Compra, Venda, Locagéo e Administragéo de Iméveis de Floriandpolis/SC.
Av. Mauro Ramos, 1624 - 1°andar - Centro - Florianopolis - SC

Fone: 48 3228.5140 - e-mail: contato@seef.com.br - site: www.seef.com.br
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