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Sindicato dos Empregados em Edificios e em

Empresas de Compra, Venda, Locacao e
Administracao de Imoveis de Florianopolis/SC

Filiado a CUT, Fecesc, Contracs e Dieese

Negociacoes salariais

MAIO é o més da nossa data base, ou seja, més em que sdo reajustados os nossos
saldrios. Tiramos nossa pauta de reivindicagbes em quatro assembleias realizadas no més de
marc¢o nos municipios de Biguagu, SGo José, Palhoca e Floriandpolis e em seguida

encaminhamos para os sindicatos patronais.

O SEEF representa os trabalhadores em Edificios e os trabalhadores em Empresas de
Compra, Venda, Locag¢do e Administracéo de Imdveis da Grande Floriandpolis.

Trabalhadores em Edificios

As principais reivindicacdes extraidas das
assembleias para os trabalhadores em edificios
foram: correcdo salarial de 12%; ticket ou vale
alimentacdo de R$10.00 por dia e adicional de
Periculosidade para porteiros diurnos e noturnos de
acordo com a Lei 12.740/2012, publicada no Diario
Oficial da Unidono dia 8 de dezembro de 2012.

Depois de algumas reunides ficou definido
para os trabalhadores em Edificios a partir de
Maio/2013, além da manutencdo de todas as
cldusulas ja definidas, mais as seguintes conquistas:

Piso Salarial para Zelador- RS 1.100.00

Piso Salarial para Demais Fung¢des - RS 950.00
Reajuste Salarial — Para quem ganha acima do piso
salarial aplicar 6,5% sobre o salario de
outubro/2012, ja atualizado com a antecipac¢do de
2%.

Antecipagdo Salarial - No més de Outubro/2013
aplicar antecipa¢ao de 2% sobre o salario de
maio/2013.

Jornada de Trabalho 12x36 — Para porteiros vigias e
faxineiras.

Seguro de Vida- RS 25.000.00.

Mora salarial - 0.40% ao dia de atraso sobre o
salariovencido.

Vale Alimentagdo - Instituimos uma clausula que
proporciona o condominio fornecer ticket
alimentacdo com valor minimo de R$10,00 ao dia,
essa cldusula ndo é obrigatdria é opcional, mas abre
as portas paraaimplantacdo definitiva.

Trabalhadores em
Imobiliarias

As principais reivindicagdes para os
trabalhadores em empresas de Compra Venda e
Locacdo e Administracdo de imdveis de Imodveis
foram: correcdo salarial de 18,33%, considerando
gue no dissidio coletivo do ano passado julgado
pelo TRT, foi repassado somente o INPC do periodo
e n3o foi concedido aumento real; anuénio e
reajuste no valor do ticket alimentacdo, entre
outras reivindicacdes que ainda poderdo ser
conquistadas.

Para os trabalhadores das empresas de
compra e venda até o momento ndo houve acordo.
Estamos ainda em fase de negocia¢dao, mas
provavelmente a exemplo do ano passado teremos
que ajuizar processo de dissidio coletivo.




Importancia do sindicato no dia a
dia dos trabalhadores

O trabalho realizado pelo sindicato nem sempre é
visto e por esta razao muitas das vezes nao é valorizado
pela maioria da sociedade e em especial pelos
trabalhadores. Quando paramos para ver o quanto é
feito dentro dos sindicatos e por seus diretores
mudamos a nossa opinido.

Podemos facilmente comprovar a necessidade e a
importancia do sindicato a partir de algumas
informacdGes. Além das liga¢Oes telefOnicas constantes
para fornecer a mais variadas informacOes aos
trabalhadores e administradores de condominios e
imobiliarias, temos os atendimentos diarios sem
agendamentos.

Temos também as agendas das rescisdes
trabalhistas. Este ano de janeiro a abril ja foram feitas
guase 700 rescisdes. Sendo 55% dessas rescisdes do
SEEF e 45% da FECESC totalizando mais de 2 milhdes
reais que foram conferidos e repassados aos
trabalhadores. (aqui ndo estdo contabilizadas as
diferencas salariais das mais diversas).

Os diretores além de resolver as pendéncias
diarias nos locais de trabalho, participam de varias
atividades sindicais em defesa da classe trabalhadora.
Como os conselhos de politicas publicas, (Emprego e
renda, Previdéncia Social e da Saude) as quais
interferem diretamente navida dos trabalhadores.

Pensando em proporcionar a oportunidade de
ampliar seus conhecimentos e mais qualificagao
aos trabalhadores em edificios da grande
Floriandpolis, o SEEF estara realizando um curso de
zeladoria no centro, na Avenida Mauro Ramos,
1624.

O curso tera 45 horas de duragao e acontecera
entre osdias 12 a30de agostode 2013, de segunda
a sexta feira das 19h00s as 22h00s. O curso sera
gratuito e as vagas serdo preferencialmente para os
trabalhadores da categoria.

Assuntos como Relagdes humanas, Legislagao
de condominio, NogOes bdasicas de primeiro
socorros, Legislacdao trabalhista e previdenciaria,
sdo alguns dos temas que serdo abordados no
curso. Aproveite esta oportunidade para aprender
eaprimoraroseucurriculo.

As inscrigoes poderao ser feitas no sindicato ou
pelotelefone-32285140.

Sendo que, um
dos mais importante
e fundamental
trabalho realizado
pelos diretores junto
COom suas assessorias
sao as negociagdes
coletivas de
trabalho, que
garante os direitos
minimos dos
trabalhadores por
eles representados.
Com todo esforgo e dedicacdo de todos os envolvidos
nestas atividades ainda nos deparamos com situacdes
que ndo conseguimos resolver em curto prazo.
Precisamos recorrer as nossas advogadas e em varias
situa¢des ao judicidrio.

Com toda essa demanda é muito importante que
tenhamos dirigentes comprometidos com os trabalhos
do sindicato, nés membros da atual diregao sabemos
gue a nossa luta é muito grande, para garantirmos e
conquistarmos direitos para todos os trabalhadores, em
especial os trabalhadores em condominios e em
imobilidrias.

Em parceria com o
Sindicato dos
Comerciarios de
Floriandpolis
estaremos
realizando o 5°¢
bingo dos trabalhadores no dia 24 de agosto no clube 12
de junho em S3o José a partir das 20h00.

Os associados do SEEF que estiverem em dia com suas
contribuicdes terdo direito a uma cartela gratuita e as
criancas que ndo ocuparem lugar ndo pagarao.

Os demais trabalhadores e convidados poderdo
adquirir suas cartelas no sindicato até o dia 23 de
agosto, vale ressaltar que no dia do bingo ndo serao
vendidas cartelas e existe um numero limitado de
cartelas

Valor da cartela: R$15.00

Data: 24 de agostode 2013

Enderecgo: Clube 12 de junho (Getulio Vargas, 362 —Sao
José (préximo ao Clube Maré Alta)




CUT e exemplo de vitoria para os
trabalhadores no mundo, diz a ONU

Um estudo do Programa das nag¢des Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD) apontou que a CUT e os
sindicatos brasileiros se transformaram no Unico
exemplo devitériano campolaboralda América Latina
em um cenario de desindustrializacdo e perda de
direitos.

O relatdrio, divulgado em Nova York, analisou 54
jornais de 17 paises latino-americanos entre outubro
de 2009 e setembro de 2010, para avaliar e registrar a
ocorréncia dos conflitos sociais, retratados no estudo
como mobilizacGes de grupos sociais para reivindicar
direitos. Na visdo do PNUD, a desigualdade continua
sendo a principal causadora destes episddios, que
ocorrem com frequéncia Unica na América Latina se

comparadaaqualqueroutradreado planeta.

Além da luta dos trabalhadores, o estudo destaca
gue, no periodo analisado, também houve conflitos
para melhorar a qualidade de vida urbana e a
descentralizacdo do poder e os conflitos por terra, nos
guais os campesinos brasileiros, “apesar de terem
lutado de modo intenso por terra ndo tiveram o éxito
nem o posicionamento estratégico no sistema politico
que ostrabalhadoresalcangaram”.

O relatério compde a segunda parte de uma
colecdo de cadernos do PNUD, para tratar sobre
Perspectiva Politica analisando o processo de
revalorizacdo que a politica sofreu na América Latina
na ultima década. A primeira parte, lancada em 2007,

debateu governabilidade e democracia.
O SEEF éo Unicosindicato no Brasil, que representa

os trabalhadores em condominios, filiado a CUT. A
direcdo deste sindicato entende como de grande
importancia a filiagdo do nosso sindicato numa
Central, a fim de fortalecer e lutar em conjunto com
trabalhadores de diversas categorias. A CUT é a maior
central sindical da América Latina e quinta maior
central do mundo, ao longo dos seus 30 anos, esteve a
frente de diversas reivindica¢des a fim de conquistar
direitos paratodosostrabalhadores do Brasil.

Dirigentes do SEEF participaram do
12° Congresso da Fecesc

A FECESC — Federagao dos Trabalhadores no
Comércio no Estado de Santa Catarina realizou nos dias
24, 25 e 26 de abril o seu 122 Congresso Estadual no
SESC Pousada Rural em Lages. O encontro, que reuniu
cerca de 200 dirigentes e convidados dos 25 sindicatos
filiados a federagdo, contou com a presenca do
presidente nacional da CUT Vagner Freitas, do
secretario nacional de comunicacdao do PT Paulo
Frateschi e do secretario adjunto de organizacao da
CUT, o catarinense Valeir Ertle.

Neste congresso os delegados discutiram em
cima de quatro eixos: 1- Defesa dos direitos da classe
trabalhadora; 2- Disputa de hegemonia na sociedade;
3- Organizacdo e gestdo sindical e 4- Atuacdo dos
dirigentes sindicais.
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Participaram como delegados quatro diretores
do nosso sindicato. Paulo Silva, Gilberto Macaneiro,
Moacir Padilha e Rogério Corréa.
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SEEF agora também estad nas Redes Sociais!
Seja nosso amigo e saiba de todas as novidades sobre os trabalhadores em Edificios e Imobilidrias
www.facebook.com/seef.edificios




Campanha de Sindicalizacao

Trabalhador associado, direito assegurado

encaminhamentos discutidos nas assembleias e eleger os
dirigentes que representam toda a categoria.

Além de fortalecer a representatividade de sua categoria, o
SEEF realiza sorteios mensais de vales compra, em todas as
ultimas sextas feiras de cada més. Participam do sorteio
mensal todos os sdcios que estdao em dia com as suas
contribuigdes.

Desde abril o niumero de sorteados aumentou para cinco

Alexandre Vargas de Souza
Ed. Costa Blanca Flat
Canasvieiras - Recepcionista
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associados. Além dos sorteios mensais, no dia da festa de
final de ano que em 2013 se realizara dia 12 de dezembro,
serdo sorteados mais cinco sécios.

Para se associar é sé vir ao sindicato com sua carteira de
trabalho ou através do site do sindicato (www.seef.com.br)
e solicitar uma visita de um dirigente no seu local de
trabalho.

Marcos Antonio Vieira
Ed. Residencial Don Guilherme
Campinas - Zelador

Leandro Ney Bernardes

Ed. Res. Kubitschek
Campinas - Zelador

Ganhadores de ABRIL

Paula Asiram Leal Ferrari
Ed. Flat Residence Estrela do
Mar - Ingleses - Porteira

Luiz Moraes Costa

Ed. Comercial Zigurate
Centro - Zelador

Luiz Augusto Costa da Silva
Ed. Residencial Cruzeiro do
Sul Ingleses - Zelador

Ganhadores de MAIO

Jocelmo Pereira

Ed. Solar de Monaco
Centro - Zelador

Geni de Moura
Ed. Residencial Talarico
Estreito - Zeladora

Jair de Oliveira
ED. TrindadeVIII
Spazzio Piacentini
Corrego Grande - Zelador

Jefferson Oliveira Silva
Ed. Lendario
Centro - Porteiro Diurno

Orlando Santana
Ed. Suldameris
Centro - Porteiro Noturno

Paulo Ricardo Menna Costa Paulo Cesar Neves Bezerra
Ed Res Morada Jo3o Paulo Ed. Res. Porto do Sol
Zelador Centro - Porteiro Noturno
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